REFERENCIAK, TAPASZTALATOK A PROFILES SZAKERTOI RENDSZERREL ES TANACSADOI
TAMOGATASSAL MEGVALOSULT PROJEKTEKROL

Békés Megyei Vizmiivek Zrt.

"A Békés Megyei Vizmivek Zrt. a humaneréforras kivalasztasi eljarasaihoz egy gyors és konnyen
kezelhetd, de szakmailag kifogastalan megoldast keresett. Ehhez tébb a piacon lévé ajanlatot
megvizsgalt és a Profiles International Hungary Profil XT felmérésére esett a valasztasa.

A kivalasztasnal szempont volt, hogy az eljaras segitse a munkakori profil kialakitasat. Ez a
lehetéség a Profil XT hasznalatanal tobb modszerrel is adott, tovabba egy nemzetkozi optimum
konyvtarat is igénybe lehet venni.

Szempont volt az is, hogy konnyen betanulhato és - az eljaras megismerésével - stabilan biztosithato
legyen a kivalasztas mindsége.

A felmérést cégiink mar tobb munkakor betoltésénél alkalmazta (PR munkatars, HR munkatars,
lizemeltet6 mérnok, jogasz stb.) és az eddigi eredményekkel elégedettek vagyunk.”
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